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Producao editorial: DIARIO OFICIAL.

Este documento é veiculado exclusivamente na
forma eletronica.

Acervo

Esta e outras edicOes poderao ser consultadas
no seguinte endereco eletronico:
www.sarapui.sp.gov.br/diario-oficial-eletronico

As consultas sao gratuitas e nao necessitam de
cadastros

Entidades

Camara Municipal de Sarapui

CNPJ: 67.359.950/0001-88

Telefone: (15) 3276-1488

Celular: (15) 99794-8721

E-mail: admcm@camarasarapui.sp.gov.br

Antdnio Benedito de Almeida, n? 22 - Vila Ana Maria - CEP:
18225-000

Sarapui - SP

Prefeitura Municipal de Sarapui

CNPJ: 46.634.341/0001-10

Telefone: (15) 3276-1177

Celular: (15) 99794-8721

E-mail: gabinete@sarapui.sp.gov.br

Praca 13 de Marco, n2 25 - Centro - CEP: 18225-000
Sarapuf - SP
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Prefeitura Municipal de Sarapui

Atos Oficiais

Outros Atos Oficiais

J

PREFEITURA MUNICIPAL DE SARAPUI
ESTADO DE SAO PAULO i Errreerte
Pago Municipal Prefeito “Argemiro Holtz”

Hebert Damas

NOTIFICACAO DE ADVERTENCIA E MULTA

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°: 3240/2026
PREGAO ELETRONICO N°: 39/2025
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°: 02/2026

Jhuly C. dos S. Santana (Senha),

A
DISTRIBUIDORA CLEAN PAPER SOLUTION LTDA
CNPJ: 27.905.254/0001-05

A Prefeitura Municipal de Sarapui, por meio da Comissdao de Processo Administrativo de Apuragdo de:

o Filho (Senha),

Infragdes ao Edital e ao Contrato, instituida por Portaria Municipal, no uso de suas atribui¢3es legais e com g
fundamento no artigo 156 da Lei Federal n° 14.133/2021, vem, por meio desta, ADVERTIR e APLICAR §
MULTA formalmente a empresa pelo descumprimento das obrigagdes contratuais, conforme abaixo S

detalhado:

1

ido V

Conforme verificado nos autos, especialmente no que se refere ao Pedido de Compra n°® 1265/0-2026, emitido

Sebast

em 11 de margo de 2026, no valor de R$ 171,00 (cento e setenta e um reais), destinado a Diretoria de Obras, -

ha

Viagdo e Urbanismo, houve descumprimento das condigdes pactuadas quanto ao prazo de entrega dos &

materiais de limpeza.

iveira (S

Registra-se que a empresa ndo realizou a entrega dentro do prazo contratual estabelecido, sendo necesséria
a expedigdo de notificagdo extrajudicial por parte da Administracdo em 07 de abril de 2026, ocasido em que ™
foi oportunizado o prazo legal para apresentacdo de justificativa e regularizagdo da obrigagdo. Contudo,

transcorrido o prazo concedido, a empresa ndo apresentou qualquer manifestagéo formal, caracterizando sua

Everson Carlos de

revelia administrativa.

Verifica-se, entretanto, que a empresa procedeu com a entrega dos itens apenas em 24 de abril de 2026, de

Senha),

forma intempestiva, caracterizando o cumprimento tardio das obrigag¢Ges assumidas. Embora tenha havido a ™~

irilo

posterior entrega, tal conduta configura infragdo contratual, tendo ocasionado prejuizos a rotina!
administrativa da Diretoria requisitante, especialmente no atendimento das demandas operacionais.
Registra-se, ainda, que foi oportunizado a empresa o direito ao contraditorio e a ampla defesa, nos termos da
legislagao vigente, ndo tendo havido manifestacao.

Diante disso, a empresa fica ADVERTIDA para que, em futuras contratagdes com esta Administragdo

fane Loren de Oliveira C
a (Senha) nos termos da lei 14.063/2020.

Publica, observe rigorosamente os prazos, condi¢des pactuadas e deveres assumidos, sob pena de aplicagdo

é
Eilidagéo de assinaturas: https://sarapuiweb.jlsoft.com.br/assinador/verificacao.aspx?63428459-d9e7-4ddc-b392-a830c5df5967

por Est
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SARAPUI >

ESTADO DE SAO PAULO sonmpe NuEE sl g

Pago Municipal Prefeito “Argemiro Holtz” =

de penalidades mais severas, nos termos do art. 156 da Lei Federal n® 14.133/2021, inclusive impedimento%
de licitar e contratar ou declaragdo de inidoneidade. (‘%
Adicionalmente, aplica-se a empresa MULTA DE MORA, conforme previsdo editalicia, correspondente a«

10%, incidente sobre o valor do pedido (R$ 171,00).

A multa aplicada sera formalizada por meio de boleto a ser emitido, devendo ser quitada no prazo a ser

Jhuly C. dos

estabelecido, sob pena de inscri¢do em divida ativa e ado¢do das medidas legais cabiveis.

A presente penalidade serd registrada no cadastro municipal de fornecedores, para fins de controle,
acompanhamento e eventual reincidéncia.

Nos termos do artigo 165 da Lei Federal n® 14.133/2021, fica assegurado a empresa o direito a interposicao
de recurso administrativo, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contados do envio desta notificagdo.

Todas as comunicagdes referentes a este processo deverdo ser realizadas exclusivamente com esta Comissdo,

por meio do endereco eletrénico comissao(@sarapui.sp.gov.br.

Sebastido Vieira Cassiano Filho (Senha)

Ciente disso, cumpra-se.

Sarapui, 04 de maio de 2026.

Hebert Damas de Almeida

Everson Carlos de Oliveira (Senha)

Presidente
Jhuly Christina dos Santos Santana Estéfane Loren de Oliveira Cirilo
Membro Membro E
Sebastiao Vieira Cassiano Filho Everson Carlos de Oliveira
Membro Membro

https://sarapuiweb.jlsoft.com.br/assinador/verificacao.aspx?63428459-d9e7-4ddc-b392-a830c5df5967

(Senha) nos termos da lei 14.063/2020.

por Estéfane Loren de Oliveira Cirilo
= ilidagdo de assinaturas:

a
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Prefeitura Municipal de Sarapui
Atos Oficiais
Portarias

Prefeitura Municipal de Sarapui

Estado de Sio Paulo

PORTARIA N° 109/2026
De 04 de maio de 2026

“Dispb6e sobre a nomeacgdo da Comissdo Avaliadora do
Processo Seletivo Simplificado n°® 01/2026 e da outras
providéncias.”

GUSTAVO DE SOUZA BARROS VIEIRA, Prefeito Municipal de Sarapui, usando das

atribuigdes que Ilhe sdo conferidas por Lei:

CONSIDERANDO a realizagao do Processo Seletivo Simplificado n® 01/2026, destinado
a contratagao temporaria de excepcional interesse publico para o emprego de servente;

CONSIDERANDO a necessidade de constituicdo de Comissao Avaliadora para analise
curricular e realizagcao de entrevistas, conforme previsto no edital;

RESOLVE:

Art. 1° Fica instituida a Comissdo Avaliadora do Processo Seletivo Simplificado n°
01/2026, responsavel pela analise curricular, realizagédo de entrevistas, atribuicdo de
pontuacado, classificacdo dos candidatos e julgamento de eventuais recursos
administrativos.

Art. 2° A Comisséao Avaliadora sera composta pelos seguintes membros:

Presidente: Marcos Paulo Machado — matricula 1537

Membro: Felipe Ricardo de Carvalho Teixeira — matricula 3740

Membro: Nadir Gorete Tavares — matricula 2786

Art. 3° Compete a Comissao Avaliadora:

(Senha) nos termos da lei 14.063/2020.
Eilidacéo de assinaturas: https://sarapuiweb.jlsoft.com.br/assinador/verificacao.aspx?880fcd9a-e24f-4d30-accd-3be5179dc5b2

| — Proceder a analise dos curriculos apresentados pelos candidatos, conforme critérios
estabelecidos no edital;

Il — Realizar as entrevistas com os candidatos classificados na etapa de analise
curricular;

Praga 13 de Margo, 25 —Tel./Fax (015) 3276.1177 — 3276.1178 — CEP 18.225.00 —- SARAPU{ — SP.

por Gustavo de Souza Barros Vieira
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Prefeitura Municipal de Sarapui

Estado de Sao Paulo

Il — Atribuir pontuagao e classificar os candidatos, observando os critérios definidos no
edital;

IV — Elaborar e encaminhar os resultados para publicagao;
V — Analisar e julgar os recursos interpostos pelos candidatos;
VI — Zelar pelo fiel cumprimento das normas do edital e pela lisura do processo seletivo.

Art. 4° Os trabalhos da Comissdo serdo considerados de relevante interesse publico e
nao serao remunerados.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

GUSTAVO DE SOUZA BARROS VIEIRA
Prefeito Municipal

(Senha) nos termos da lei 14.063/2020.
https://sarapuiweb.jlsoft.com.br/assinador/verificacao.aspx?880fcd9a-e24f-4d30-accd-3be5179dc5b2

Praga 13 de Margo, 25 —Tel./Fax (015) 3276.1177 — 3276.1178 — CEP 18.225.00 — SARAPUT — SP.
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Prefeitura Municipal de Sarapui
Atos Oficiais

Portarias

r

Prefeitura Municipal de Sarapui

Estado de Sio Paulo

PORTARIA N° 110/2026
De 04 de maio de 2026

GUSTAVO DE SOUZA BARROS VIEIRA, Prefeito Municipal de Sarapui, no uso das
atribui¢des que lhe sdo conferidas por lei,

CONSIDERANDO a necessidade de firmar convénio entre o Municipio de Sarapui e a Receita
Federal do Brasil — RFB, para fins de arrecadag¢do do ITR (Imposto sobre a Propriedade Territorial
Rural);

CONSIDERANDO a necessidade de indicagdo de servidor integrante do quadro permanente da
Administragao Publica Municipal para atuar junto ao referido convénio;

CONSIDERANDO que o Municipio de Sarapui/SP adota o regime da Consolida¢do das Leis do
Trabalho — CLT, sendo que seus servidores sdo admitidos mediante concurso publico e
submetidos a periodo de avaliagdo funcional;

CONSIDERANDO que o servidor abaixo designado é concursado, integra o quadro permanente,
encontra-se em efetivo exercicio desde 25/04/2016, tendo cumprido integralmente o periodo de
avaliagdo funcional (estagio probatério), possuindo vinculo continuo com a Administragido
Publica Municipal;

RESOLVE:

Art. 1° Designar o Sr. GERSON CAMARGO PEREIRA, matricula n® 3088, ocupante do
emprego publico de Agente Tributario, integrante do quadro permanente de servidores do
Municipio de Sarapui, para atuar como representante da municipalidade junto a Receita Federal do
Brasil (RFB), na administragao, fiscalizacdo e cobranga do ITR (Imposto sobre a Propriedade
Territorial Rural), inclusive no que se refere ao langamento dos créditos tributarios, nos termos da
Lei Complementar n° 204/2020.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Registre-se e publique-se.

(Senha) nos termos da lei 14.063/2020.
Eilidacéo de assinaturas: https://sarapuiweb.jlsoft.com.br/assinador/verificacao.aspx?844af70c-9a08-47d3-9d7b-2cda37354c1d

GUSTAVO DE SOUZA BARROS VIEIRA
Prefeito Municipal

Praga 13 de Margo, 25 —Tel./Fax (015) 3276.1177 — 3276.1178 — CEP 18.225.00 —- SARAPU{ — SP.

por Gustavo de Souza Barros Vieira
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Prefeitura Municipal de Sarapui
Concursos Publicos

Convocacao
\hddy
+ 4+ PREFEITURA MUNICIPAL DE )
o SARAPUI
*v* \ ESTADO DE SAO PAULO GOVERNO MUNICIPAL DE SARAPUI
g - & numano Ao virio
o <

EDITAL DE CONVOCACAO DE POSSE N° 152/2026
CONCURSO PUBLICO MUNICIPAL N° 002/2025
DATA: 05 de maio de 2026

O Prefeito Municipal de Sarapui/SP, Sr. GUSTAVO DE SOUZA BARROS VIEIRA, no uso de
suas atribuic¢des legais e com amparo no Edital n° 002/2025, homologado em 19 de marco de 2025, que

trata do Concurso Publico Municipal;

RESOLVE:

Art. 1° CONVOCAR, o candidato abaixo identificado, aprovado e classificado no referido Concurso
Publico, a comparecer junto ao Departamento de Pessoal da Prefeitura Municipal de Sarapui, sito a Praca
Treze de Margo, n° 25, centro, no horario das: 08h00 as 16h00, munido dos documentos pessoais e
profissionais para que comprove os requisitos exigidos pelo referido certame e tome POSSE do referido

emprego publico.

EMPREGO PUBLICO: PEDREIRO
N° INSCRICAO | NOME DO CANDIDATO CLASSIFICACAO
200843004 VALTER TIZZO 8° CLASSIFICADO

Art. 2° O ndo cumprimento por parte do candidato das exigéncias previstas no Edital e demais legislacdes

vigentes implicara em desisténcia da vaga ao emprego publico ao qual foi aprovado e convocado.

Art. 3° A ndo apresentacdo do candidato no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis contados a partir da data
de publicagdo deste Edital implicard na perda dos direitos decorrentes da classificagdo e rentincia ao cargo
ao qual foi convocado.

Sarapui, 05 de maio de 2026

GUSTAVO DE SOUZA BARROS
PREFEITO MUNICIPAL

Praga 13 de Margo, 25 —Tel./Fax (015) 3276.1177 — 3276.1178 — CEP 18.225.00 — SARAPUI — SP.
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Prefeitura Municipal de Sarapui

Licitacoes e Contratos

Dispensa de Licitacao

Termo De Ratificagcdo De Dispensa De Licitagdo
Numero: 59/2026

Em conformidade com os elementos do Processo N° 3916/2026, reconhecendo a Dispensa de Licitagdo,
com base no inciso II do artigo 75 da Lei Federal n° 14.133/21, tendo como contratada a empresa abaixo
relacionadas:

EMPRESA: JUSSARA APARECIDA SOUZA DA SILVA CARDOSO
CNPJ: 45.860.658/0001-01

TOTAL: RS 690,00(Seiscentos e Noventa Reais)

Termo De Ratificagdo De Dispensa De Licitagao
Numero: 30/2026

Em conformidade com os elementos do Processo N° 2284/2026, bem como parecer da Consultoria
Procuradoria Geral do Municipio, reconhecendo a Dispensa de Licitagdo, com base no inciso II do artigo
75 da Lei Federal n° 14.133/21, tendo como contratada a empresa abaixo relacionada:

EMPRESA: COMERCIAL BELEM LTDA
CNPJ: 26.354.230/0001-42

TOTAL: R$ 21.000,00(Vinte ¢ Um Mil Reais)

Termo De Ratificagdo De Dispensa De Licitagao
Numero: 47/2026

Em conformidade com os elementos do Processo N° 3206/2026, bem como parecer da Consultoria
Procuradoria Geral do Municipio, reconhecendo a Dispensa de Licitagdo, com base no inciso II do artigo
75 da Lei Federal n° 14.133/21, tendo como contratada a(s) empresa(s) abaixo relacionadas:

EMPRESA: CRISTAL SUL COMERCIO VAREJISTA DE EQUIPAMENTOS LTDA
CNPJ: 36.256.818/0001-17

TOTAL: RS 6.544,00(Seis Mil, Quinhentos e Quarenta e Quatro Reais)

Termo De Ratificacdo De Dispensa De Licitagdo
Nuamero: 69/2026

Em conformidade com os elementos do Processo N° 4329/2026, reconhecendo a Dispensa de Licitagdo,
com base no inciso I'V do artigo 75 da Lei Federal n°® 14.133/21, tendo como contratada a empresa abaixo
relacionada:

EMPRESA: RAMIRES DIESEL LTDA —
CNPJ: 02.196.466/0003-00

TOTAL: R$ 1.778,44(Um Mil, Setecentos e Setenta e Oito Reais e Quarenta e Quatro Centavos)
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RETIFICACAO DISPENSA DE LICITACAO N° 53/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 3424/2026

Objeto: Contratacdo de empresa especializada para realizar consertos de equipamentos dos setores de
odontologia da diretoria de Saude de municipal.

Prazo inicial de recebimento das propostas: a partir do dia: 05/05/2026 as 08h.
Prazo final de recebimento das propostas: 07/05/2026 as 17h.

Enderego de e-mail para recebimento das propostas: propostas@sarapui.sp.gov.br ou, Setor de Protocolo:
Praga Treze de Margo, 25, centro, Sarapui/SP, CEP 18225- 000. Dtividas poderao ser sanadas através do
e-mail: propostas@sarapui.sp.gov.br ou pelo telefone (15)32761177.

RETIFICACAO DISPENSA DE LICITACAO N° 68/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 4232/2026

Objeto: Contratacido de empresa especializada em servigo grafico para impressao de livreto institucional
voltado 4 divulgagdo turistica do municipio de Sarapui.

Prazo inicial de recebimento das propostas: a partir do dia: 05/05/2026 as 08h.
Prazo final de recebimento das propostas: 07/05/2026 as 17h.

Enderego de e-mail para recebimento das propostas: propostas@sarapui.sp.gov.br ou, Setor de Protocolo:
Praga Treze de margo, 25, centro, Sarapui/SP, CEP 18225- 000. Duvidas poderao ser sanadas através do
e-mail: propostas@sarapui.sp.gov.br ou pelo telefone (15)32761177.

RETIFICACAO DISPENSA DE LICITACAO N° 68/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 4232/2026

Objeto: Contratacdo De Empresas Especializadas Para A Locagdo De Geradores De Energia Elétrica
Moveis, Super Silenciados, Com Poténcia Minima De 80 Kva, Incluindo Fornecimento De Combustivel,
Operador Técnico, Transporte, Instalagdo, Monitoramento E Desmontagem E Locagdo De Estruturas
Metalicas Modulares, Compreendendo, Palco, Camarim E Portal/Pdrtico, Incluindo Transporte,
Montagem, Nivelamento, Emissdo De Art (Anotagdo De Responsabilidade Técnica), Desmontagem E
Retirada Das Estruturas Destinados Realizagdo Do Evento “Festival do Bufalo”, No Municipio De
Sarapui/SP, A Ser Realizado Nos Dias 22, 23 E 24 De Maio De 2026.

Prazo inicial de recebimento das propostas: a partir do dia: 05/05/2026 as 08h.
Prazo final de recebimento das propostas: 07/05/2026 as 17h.

Enderego de e-mail para recebimento das propostas: propostas@sarapui.sp.gov.br ou, Setor de Protocolo:
Praca Treze de margo, 25, centro, Sarapui/SP, CEP 18225- 000. Dtvidas poderao ser sanadas através do
e-mail: propostas@sarapui.sp.gov.br ou pelo telefone (15)32761177.
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Prefeitura Municipal de Sarapui

Estado de Sao Paulo

A Prefeitura Municipal de SARAPUI, Estado de Sdo Paulo, torna publico o Edital de Abertura
de Inscri¢des para o Processo Seletivo Simplificado n® 01/2026, visando a contratacio por tempo
determinado, que sera regida pela CLT (Consolidagdo das Leis do Trabalho) e suas alteragdes, e
se processara através de avaliagdo de curriculos e entrevista dos interessados, de acordo com as
instrugdes constantes neste Edital de Abertura de Inscrigdes e na legislagdo suplementar a matéria:

1. DO EMPREGO PUBLICO

1.1 O emprego publico, a quantidade de vagas, a carga horaria de trabalho, o salario mensal ¢ a
escolaridade, sdo os seguintes:

EMPREGO VAGA

PUBLICO S VENCIMENTOS REQUISITOS MINIMOS

e Ensino fundamental;
e Disponibilidade de horario;

R$ 1.621,00 + e Conhecimento basico de
Ajudante Geral RS 648,40 Insalubridad limpeza;
Judante fyera 01 ’ nsatubridade e Facilidade para trabalhar em
(limpeza) + equipe;

Cartao Alimentagao

no valor de R$ 444,14 * Discricdo;

e |dade minima de 18 anos

1.2. A Prefeitura Municipal de Sarapui, durante a vigéncia deste processo seletivo, convocara os
candidatos classificados na medida em que ocorram as necessidades de substituicdo, observada a
estrita ordem de classifica¢@o, ndo implicando a aprovacio do candidato em garantia de convocacao,
mesmo que temporaria, para exercicio do emprego publico.

1.3. O processo seletivo tera validade de 12 meses.

1.4. As atribui¢des do emprego publico estdo descritas no Anexo I deste edital.

2. DAS INSCRICOES

2.1. As inscricbes serdo realizadas através de entrega de curriculo em local, data e horario
conforme especificado:

Data Periodo de 06 a 11 de Maio de 2026

Local: Diretoria de Saude.

Horario: Manha 08:00h as 12:00h - Tarde 13:00h as 16:30h.

Praga 13 de Margo, 25 —Tel./Fax (015) 3276.1177 — 3276.1178 — CEP 18.225.00 — SARAPUI — SP.

ICP DIARIO OFICIAL - Assinado Eletronicamente com Certificado Padr&o ICPBrasil, em conformidade com a MP n2 2.200-2, de 2001
L. & Garantimos a autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site
Brasil www.sarapui.sp.gov.br/diario-oficial-eletronico


https://www.sarapui.sp.gov.br/diario-oficial-eletronico
https://www.sarapui.sp.gov.br/diario-oficial-eletronico

DIARIO OFICIAL cico m 26

. .. , Pagina 11 de 22
Prefeitura Municipal de Sarapui

www.sarapui.sp.gov.br/diario-oficial-eletronico Terca-feira, 05 de Maio de 2026

r

Prefeitura Municipal de Sarapui

Estado de Sao Paulo

2.2. As inscrigOes so serao efetivas mediante apresentagdao dos documentos relacionados no item
3.1 deste edital.

2.3. Serdo aceitas inscrigbes realizadas por terceiros, mediante apresentagdao de procuragao
especifica com assinatura do candidato reconhecida em cartério.

2.4. As inscricOes sdo gratuitas.

[ 3. DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA INSCRICAO

3.1. No ato da inscri¢do, o candidato devera apresentar os seguintes documentos:

a) Copia reprografica da cédula de identidade, acompanhada do original;

b) Comprovacéo de idade minima de 18 anos até a data da contratagdo;

d) CertidGes negativas criminais da Justica Federal e Estadual;

e) SO serdo considerados para este processo de selegdo os titulos e comprovagdo de experiéncia
referentes ao emprego publico para a qual o candidato concorre a vaga.

f) Os documentos fornecidos poderdo ser objeto de diligéncia junto aos érgdos e entidades
emissoras, sendo desclassificado do processo seletivo o candidato que apresentar documentagdo
falsa, independente de outras medidas administrativas e judiciais que a Prefeitura julgar
necessarias.

3.2. As informagGes prestadas e ndo comprovadas de forma devida ndo serdao computadas para
fins de pontuacgao

| 4. DOS REQUISITOS PARA CONTRATACAO

4.1. O candidato aprovado neste Processo Seletivo sera contratado apenas se atender as seguintes
exigéncias, a serem comprovadas por ocasido da convocagdo:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado; ou gozar das prerrogativas previstas no artigo 12 da
Constituicdo Federal e demais disposicdes legais, no caso de estrangeiro ou cidaddo portugués a
quem tenha sido deferida a igualdade nas condic¢des previstas pelo Decreto Federal n® 70.436/72;
b) ter idade minima de 18 anos completos e atender as condi¢des de escolaridade e demais requisitos
prescritos para o emprego publico, determinados no item 1.1 deste Edital;

c) gozar de saude fisica e mental compativeis com as atividades a serem desempenhadas no
exercicio do emprego publico, comprovada em prévia inspecdo médica oficial;

d) ser eleitor e estar quite com a Justica Eleitoral,;

f) estar com o CPF regularizado junto a Receita Federal,

g) estar no gozo dos direitos civis e politicos;
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h) ndo registrar antecedentes criminais em que tenha sido condenado por crime doloso nem estar
cumprindo pena em liberdade;

i) ndo ter sido condenado por crime contra o patrimdnio ou a Administragdo Publica, nem ter sido
demitido por ato de improbidade “a bem do servigo publico” mediante decisdo transitada em julgado
em qualquer esfera governamental;

j) ndo possuir vinculo com qualquer 6rgdo ou entidade da Administragdo Publica que impossibilite
acumulacdo de cargos, empregos e fungdes, ressalvados os casos contidos nas alineas “a”, “b” e “c”
inc. XVI, do art. 37, da Constituicdo Federal, inclusive no que concerne a compatibilidade de
horarios;

k) ndo ser aposentado por invalidez, ndo estar em idade de aposentadoria compulsoria (75 anos ou
mais) ou receber proventos de aposentadoria decorrentes dos artigos 40, 42 e 142, ressalvados os
casos que permitam a acumulagdo dos proventos com a remuneragdo de cargos, empregos, fungdes,
cargos eletivos e cargos em comissdo declarados em lei de livre nomeacao e exoneragdo, na forma
da Constituicdo Federal.

4.2. Os referidos requisitos sdo essenciais para a contratagdo, devendo o candidato, na ocasido da
convocagdo, apresentar os documentos exigidos ao Departamento de Recursos Humanos da
Prefeitura Municipal de Sarapui. No caso do ndo cumprimento destas exigéncias, o candidato
perdera o direito a vaga.

5. DO CRONOGRAMA E ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

5.1. O processo seletivo consistira:

5.1.1. Da analise CURRICULAR, de carater eliminatdrio e classificatorio, para todos os candidatos
inscritos.

5.1.2. Da realizagdo de ENTREVISTA DO CANDIDATO, exclusivamente para os candidatos
classificados na anélise curricular.

5.2. O Processo Seletivo simplificado regido por este Edital obedecera ao seguinte cronograma

ETAPA DATA/ PERIODO

Periodo de Inscri¢cdes 06/05/2026 a 11/05/2026
Avaliacdo curricular dos candidatos 13/05/2026
Entrevista dos candidatos 14/05/2026
Divulgacdo do Resultado Preliminar 18/05/2026
Data para interposicao de recurso administrativo 19/05/2026
Divulgacgao das respostas aos recursos 21/05/2026
Divulgagdo do resultado final 25/05/2026
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| 6. DA ANALISE CURRICULAR

6.1. A analise da capacidade profissional, mediante Avaliagdao do Curriculum Vitae, devidamente
comprovado, terd pontuacdo maxima de 10 pontos e sera realizada pela Comissdo Avaliadora
instituida pela portaria n2 109/2026

6.2. Ndo serdo considerados, na pontuacdo, protocolos de documentos ilegiveis ou incompletos e
que ndo obedegcam ao disposto no item 3.1 deste Edital;

6.3. Para pontuacdo da participagdo em cursos e experiéncia profissional comprovada na area de
atuacdo serdo considerados os critérios descritos abaixo:

a) curso na area na area a qual concorre 1,0 (um) ponto por cada curso — maximo de 2 (dois)
pontos;

b) exercicio profissional na drea a qual concorre 1,0 (um) ponto por cada 6 (seis) meses completo
- maximo de 8,00 (oito) pontos.

6.4. Cada comprovante de curso ou experiéncia profissional sera pontuado apenas uma vez.

| 7. DA ENTREVISTA DO CANDIDATO

7.1. A entrevista do candidato serd agendada por telefone obedecendo ao cronograma e etapas
do presente Processo Seletivo e serd realizada pela Comissdo Avaliadora instituida pela portaria
n2 109/2026.

7.2. Na entrevista serdo avaliados aspectos como comunicagao, experiéncia pratica, com pontuagao
variando de 0 (zero) a 10 (dez) pontos.

7.3. A entrevista é de carater eliminatorio. O ndo comparecimento implicara na eliminagdo do
candidato.

7.4. Para a entrevista o candidato devera apresentar o original do Documento de Identidade com
foto.

8. DA PONTUACAO, DA CLASSIFICACAO, DOS RECURSOS E DO CRITERIO DE
DESEMPATE.

8.1. A pontuagdo de cada candidato serd obtida através da média aritmética simples entre a
pontuacdo da andlise curricular e da entrevista.
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8.2. Serdo considerados aprovados os candidatos que obtiverem no minimo 50% (cinquenta por
cento) dos pontos maximos atribuidos.

8.3. Os candidatos serdo classificados conforme a ordem decrescente de pontos obtidos.

8.4. Ocorrendo empate na pontuagdo, serdo adotados, sucessivamente, os seguintes critérios de
desempate:

I) O candidato com maior pontuagdo na Avaliagdo do Curriculum Vitae;

I1) O candidato com maior tempo de experiéncia profissional comprovada;

I1I) O candidato com maior nimero de pontos na entrevista.

IV) Maior idade.

| 9. DO RESULTADO DA CONVOCACAO

9.1. O resultado do presente Processo Seletivo simplificado sera homologado pelo Chefe do
Executivo e publicado no Didrio Oficial Eletronico da Prefeitura Municipal de Sarapui, no site
www.sarapui.sp.gov.br e na sede Prefeitura Municipal de Sarapui conforme ordem de
classificagdo, sendo ainda publicado extrato resumido na imprensa.

9.2. A contratagdo do candidato no emprego publico estd condicionada ao atendimento das
condig¢Oes estabelecidas no presente Edital.

9.3. A convocagdo do classificado para ocupar a vaga serd efetuada pelo Departamento de
Recursos Humanos da Prefeitura, que convocara o candidato por meio telefone e/ou e-mail,

conforme a lista de classificagao e necessidade da Diretoria de Saude.

9.4. O n3do comparecimento do candidato aprovado no prazo estabelecido no edital de
convocacdo, contado da data de sua convocacgdo, implicara na sua rentincia ao emprego publico.

9.5. Fica sob a responsabilidade do candidato o acompanhamento dos resultados.

10. DA CONTRATACAO

10.1. O candidato aprovado no Processo Seletivo Simplificado, quando convocado, observado a
ordem de classificacdo, sera contratado mediante assinatura de instrumento contratual préprio,
pelo prazo da licenca do servidor ora afastado, dentro do prazo maximo de 12 meses.
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10.2. O profissional contratado, na forma deste Edital, terd seu desempenho avaliado por sua
chefia imediata, logo apds 15 (quinze) dias do inicio de suas atividades.

10.3. A avaliagdo do desempenho do profissional contratado na forma deste Edital, quando for
evidenciada a insuficiéncia de desempenho profissional, acarretard na rescisdo imediata do
contrato celebrado com o Municipio de Sarapui, respeitada a legislagdo vigente.

10.4. O critério de assiduidade serd fundamental na avaliacdao de desempenho do profissional.

10.5. A aprovagdo neste Processo Seletivo simplificado ndo assegura ao candidato a sua contratagao,
mas apenas a expectativa de ser convocado seguindo a ordem de classificagao.

11. DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

11.1. Ainscri¢gdo do candidato importara na aceitagdo de todas as condi¢des estabelecidas neste
Edital, bem como das normas e procedimentos que vierem a ser editadas e publicadas durante a
preparagado e execugdo do certame.

11.2. Fica reservado a Administracdo Municipal o direito de proceder a contratagcdo conforme o
interesse e a necessidade da comissdo da Diretoria de Saude.

11.3. O candidato classificado obrigar-se-a a manter, durante o prazo de validade deste Processo
Seletivo Simplificado, o seu endereco atualizado para eventuais convocagdes, junto a Divisdo de
Administragdo de Pessoal da Prefeitura Municipal, ndo lhe cabendo qualquer reclamacao caso nao
seja possivel ao 6rgdo competente convoca-lo por falta da referida atualizagao.

11.4. Qualquer regra prevista neste Edital podera ser alterada antes da realizagdo das etapas do
processo seletivo, mediante a divulgagdo oficial do item atualizado no site da Prefeitura Municipal
de Sarapui.

11.5. Os casos omissos deste Edital serdo solucionados pela Comissdo Avaliadora do Processo
Seletivo Simplificado.

11.6. Fazem parte integrante do presente Edital, os seguintes anexos:
a) ANEXO | — Atribui¢cdes por emprego publico;

b) ANEXO Il — Ficha de Inscrigdo;

c) ANEXO Il — Comprovante de Inscrigao;

d) ANEXO IV — Modelo do Curriculo;

e) ANEXO V- Modelo de Recurso.
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11.7. Este edital est4 sendo publicado no site www.sarapui.sp.gov.br, e no diario oficial eletronico
https://www.sarapui.sp.gov.br/diario-oficial-eletronico.

Sarapui, 04 de maio de 2026

Assinado de forma digital por

MARCOS PAULO MARCOS PAULO

MACHADO:31431292800 MACHADO:31431292800
Dados: 2026.05.04 12:54:06 -03'00"

MARCOS PAULO MACHADO

Diretor de Saude
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2026
EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES

ANEXO I

ATRIBUICOES DO EMPREGO PUBLICO

EMPREGO PUBLICO ATRIBUICOES

Principais responsabilidades

e Limpeza e desinfec¢do de quartos, corredores, salas
de atendimento e centros cirurgicos

e Coleta e descarte correto de residuos hospitalares
(inclusive materiais contaminados)

e Reposicdo de materiais de higiene (papel, sabonete,
alcool, etc.)

e Organizacao de ambientes hospitalares

e Apoio basico a equipe (sem realizar procedimentos
médicos)

e Seguir normas rigorosas de higiene e biosseguranca

e Usar corretamente os EPIs (luvas, mascaras,
aventais, etc.)

e Ter atengado redobrada com materiais infectantes ou
perfurocortantes

Auxiliar de Servigos Gerais
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2026
EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES
ANEXO II
FICHA DE INSCRICAO

N° DE INSCRICAO: | DATA DA INSCRICAO: / /
NOME DO CANDIDATO:

FILIACAO:

DATA DE NASCIMENTO: / / ‘ SEXO: () FEMININO () MASCULINO
NATURALIDADE:

RG/ORGAO EMISSOR: ‘ CPF:

ESTADO CIVIL:

ENDERECO: ‘ RUA: ‘ N°:

BAIRRO: | COMPLEMENTO:

CEP:

TELEFONES: ‘ RESIDENCIAL: ‘ CELULAR:
E-MAIL:

PESSOA COM DEFICIENCIA: SIM ( ) NAO ( )

EMPREGO PUBLICO DE INSCRICAO:

Declaro estar ciente das condigdes do presente Processo de Selecdo Simplificado e

declaro, sob as penas da Lei, serem verdadeiras as informagdes prestadas.

Assinatura do Candidato
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2026
EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES

ANEXO III

COMPROVANTE DE INSCRICAO

N° DE INSCRICAO: ‘ DATA DA INSCRICAO: / /
NOME DO CANDIDATO:

RG/ORGAO EMISSOR: ‘ CPF:

PESSOA COM DEFICIENCIA: SIM () NAO ( )

DATA DE NASCIMENTO: / / ‘ SEXO: () FEMININO () MASCULINO
EMPREGO PUBLICO DE INSCRICAO:

Assinatura e Carimbo do Responsavel pela Inscri¢do
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2026
EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES

ANEXO IV

MODELO DE CURRICULO

I1- DADOS PESSOAIS
NOME COMPLETO:

ENDERECO:

BAIRRO:

CIDADE: CEP:

TELEFONE FIXO:

CELULAR:

E-MAIL:

DATA DE NASCIMENTO: / / ESTADO CIVIL:
SEXO: () FEMININO ( ) MASCULINO

NATURALIDADE:

FILIACAO:

RG: ORGAO EMISSOR:
CPF:

TITULO DE ELEITOR:

ZONA: SECAO:

PROFISSAO:
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Il - FORMACAO ACADEMICA

III - CAPACIDADE TECNICA E EXPERIENCIA PROFISSIONAL (Especificar
local, duragdo e resumo das atividades desenvolvidas que guardam estreita relagdo com

a especialidade e a area de atuagdo para a qual concorre):

INSTITUICOES ONDE TRABALHOU:

CARGOS OCUPADOS E FUNCOES EXERCIDAS (Informar respectivos

periodos):

EXPERIENCIAS PROFISSIONAIS (Principais atividades, realizagdes relevantes e

respectivos periodos):

OBS: Anexar os documentos comprobatorios de todos os elementos declarados.
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2026
EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES

ANEXO V
MODELO DE RECURSO

FORMULARIO PARA RECURSO
N° DO PROTOCOLO (Preenchimento realizado por

funcionario responsavel pelo recebimento)

NOME DO CANDIDATO:

DATA DE NASCIMENTO: / / N° DA INSCRICAO:
EMPREGO PUBLICO PLEITEADO:

RG: CPF:
DATA DO PROTOCOLO:

HORA DE ATENDIMENTO:

JUSTIFICATIVA PARA REVISAO:

Assinatura do candidato/recorrente
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